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外国人採用をお考えの企業様へ 

在日外国人増加率No. 1／第１外国語は日本語 

 

2018.1.24    14：00 16：00 

会場 / 株式会社R4 セミナールーム  名古屋市中区栄2-9-26 ポーラ名古屋ビル 4F 
    / 地下鉄 東山線・鶴舞線 伏見駅より徒歩５分 
定員 / 先着20名様 （1社2名様まで） 

採用難が続く中、外国人採用は着実に一般化しています。 
外国人を採用するにあたって、どう対応したら良いかわからない、実際にうまくいっているのか知りたい 
という企業様に、採用されるまでの必要な事や、導入事例をご紹介します。 

『ベトナム人採用』の方法と導入事例 

＜講師＞ 株式会社 asegonia 波田野 倫子 氏 
 ㈱asegoniaは、アルバイト・パート採用コンサルティングのツナグ・ソリューションズグループ会社であり、  
 ベトナム人に特化した採用コンサルティング事業を主力に展開。在日ベトナム人18万人のうち、60％に 
 あたる11万人にリーチする、日本最大級のベトナム人採用メディア《 Link-Line 》を運営。都市部では、 
 １店舗平均20名 最多応募80名の実績を持ち、入社までの手続き等の支援も行っている。 
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